ESTATUTO DA ASSOCIAGAO PARA PROMOCAQ DE AGOES E PROJETOS
INTERDISCIPLINARES EM EDUCAGAOQO E PESQUISA

TITULO |
DA DENOMINACAOQ, FINS, SEDE E DURAGAO
Art. 1° A ASSOCIACAO PARA PROMOGCAO DE AGOES E PROJETOS
INTERDISCIPLINARES EM EDUCAGCAO E PESQUISA, doravante designada por
“Grupo Nova Paideia”, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, com sede
e foro na cidade de Sobradinho, Distrito Federal, na Quadra 02, Conjunto B1, Bloco A,
nimero 316, CEP 73.015-100 e prazo de duragdo indeterminado, busca mobilizar,
sensibilizar e ajudar pesquisadores de diferentes areas do conhecimento a produzir e
comunicar conhecimento cientifico, cultural e tecnolégico de forma interdisciplinar,
reger-se-a pelo presente estatuto e pela legislacéaoe que lhe for aplicavel.
Art. 2° O Grupo Nova Paideia tem por finalidades:

| - Promover agdes voltadas a producao e comunicagao do conhecimento em todas as
areas da pesquisa, do desenvolvimento social e da cultura com vistas a promogao da
interdisciplinaridade e da cooperacgao cientifica entre seus associados.
Il - Promover, apoiar e/ou divulgar eventos de amplitude regional, nacional ou
internacional de interesse de seus associados.
IIl - Promover e organizar, cursos, cCongressos, seminarios, mostras e outros eventos
de natureza similar, de interesse de seus associados.
IV - Congregar pesquisadores de diferentes areas do conhecimento interessados na
preducdo e compartilhamento do conhecimento.
V = Promover, organizar e executar concursos publicos ou privados, vestibulares e
similares.
V - Fomentar e manter o desenvolvimento da cultura, da pesquisa cientifica, da
tecnologia e do ensino em todos os niveis, modalidades e categorias.
VI - Realizar, anualmente, a Jormada Ibero-americana de Pesquisas em Palilicas e
Experiencias Educacionais Interdisciplinares, bem como outros eventos de interesse de
Seus associados.
VI — Interagir e relacionar-se com outras entidades congéneres.
Art. 3° Para a consecugdo de suas finalidades, O Grupo Nova Paideia podera.
| - estabelecer um modelo de gestdo de qualidade, com enfoque sistémico e
metodoldgico, com a finalidade de atingir e preservar um equilibrio dinamico entre os
meios e finalidades no ambito administrativo, a partir da definicdo das missoes,
estratégias, configuragdo organizacional, recursos humanos, processos e sistemas;
Il - celebrar contratos e convénios com pessoas juridicas publicas e privadas, nacionais
e internacionais.

TITULO I

DOS ASSOCIADOS
CAPITULO |
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DOS REQUISITOS PARA A ADMISSAO, DEMISSAO E EXCLUSAO DOS
ASSOCIADOS
Art. 4° O Grupo Nova Paideia sera constituido por numero ilimitado de associados,
nao podendo fazer qualguer distingdo em razao de cor, sexo, raga, credo politico ou
religioso.
Art. 5° O Grupo Nova Paideia tem as seguintes categorias de associados:
| — fundadores;
|| = colaboradores.
§ 1° Fundadores sao aqueles que assinarem a ata de fundacao da associagao.
§ 2° Colaboradores sao agueles admitidos apds a constituicdo da associagao, sujeitos
a contribuicdo anual, nos termos desse estatuto.
§ 3° Os Socios Fundadores deverdo, quando da assinatura da ata, quitar o pagamento
da primeira anuidade, estipulada pela Ata de Fundagao na primeira Assembleia Geral.
Art. 6° O Grupo Nova Paideia tem os seguintes niveis de associados:
| - Ativo
Il - Inativo
§ 1° Associado Ativo @ aquele que estiver adimplente em relagao ao pagamento de sua
anuidade.
§ 2° Considera-se Associado Inativo aquele que estiver inadimplente em relagao ao
pagamento de sua anuidade
Art. 7° Para a admissdo de associado o interessado deve ser maior de idade,
apresentar toda documentag¢ao exigida pela Diretoria Executiva, efetuar o pagamento
da anuidade referente ao ano em curso, informando-se, a ele, os seus direitos e
deveres como membro da Associacgao.
Art. 8° E permitido ao associado solicitar o seu desligamento da associagdo, mediante
aviso por escrito ao Diretor-Presidente.
Art. 9° A perda da qualidade de associado alivo sera declarada pela diretoria findo o
exercicio financeiro de cada ano, guando o associado se tornar inadimplente com a
anuidade da qual & devedor,
CAPITULO Il

DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS
Art. 10° Sao direitos dos associados:
| - participar de todas as atividades da associacao,
|| — gozar de todas as vantagens e beneficios proporcionados pela associagao;
Ill — participar das assembleias gerais e extraordinarias, com direito a voz e voto;
IV - votar e ser votado para os cargos eletivos da associagao.
V - parlicipar de projetos, estudos, relatorios e demais atividades realizadas em
cumprimento a contratos e convénios firmados com terceiros.
Art. 11° Saéo deveres dos associados:
| — cooperar para o desenvelvimento e maior prestigio da associagéo;
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Il — cumprir as disposi¢des estatutarias e regimentais,
lll = acatar as determinagdes da Diretoria Executiva e da Assembleia Geral,
IV - pagar regularmente a anuidade estipulada pela Associagao;
\ - zelar pelo bom nome do Grupo Nova Paideia junto a comunidade.
SECAOQ |
DAS PENALIDADES
Art. 12. Os associados fundadores e colaboradores estao sujeitos as penalidades
sucessivas de adverténcia, suspensao de trinta dias ale um ano e exclusao, nos casos
de:
| - auséncia a trés assembleias gerais consecutivas sem justificativas;
Il - infringir os principios éticos que pautam a conduta dos associados dentro e fora da
associacao;
Il - levar O Grupo Nova Paideia a pralica de atos judiciais para obter o cumprimento de
obrigacdes por ele contraidas;
IV - inadimpléncia em relagdo ao pagamento de sua confribuicdo anual, referente a trés
exercicios financeiros, consecutivos ou intercalados.
§ 1° Compete a Diretoria Executiva a aplicacao das penalidades de adverténcia e
suspensao, independentemente de deliberagao da Assembleia.
§ 2° A penalidade de exclusao sera aplicada, ouvido previamente o acusado, cabendo
dessa decisao recurso a primeira Assembleia, Ordinaria ou extraordinaria, que vier a se
realizar, exceto no caso a que se refere o Inciso IV deste artigo, quando a exclusao
sera automalica,
§ 3° O recurso devera ser formulado pelo associado excluido, no prazo de 10 (dez) dias
uteis da divulgacgao da decisao, e tera efeito suspensivo.
§ 4° A exclusao do associado so sera admissivel havendo justa causa, assim
reconhecida em procedimento que assegure o direito de defesa, contraditério e de
recurso, pelo voto concorde de dois tercos dos presentes a assembleia especialmente
convocada para esse fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocagao, com
menos de um tergo dos associados,
§ 5° Quando o infrator for membro da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, as
penalidades de adverténcia, suspensao e exclusdo, serdo aplicadas pela Assembleia
Geral,
§ 6° Serao consideradas justificativas plausiveis para o nao comparecimento as
assembleias gerais aquelas relacionadas aos casos de morte, doenga e compromissos
inadiaveis assumidos anteriormente & convocagdo para Assembleia Geral,
documentalmente comprovados.
TITULO Wl
DO PATRIMONIO E DAS FONTES DE RECURSOS PARA A
MANUTENCAQO DA ASSOCIACAO
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Art. 13. O patriménio do Grupo Nova Paideia & constituido de todos os bens e direitos
que lhe couberem e pelos que vier a possuir, no exercicio de suas atividades, sob a
forma de subvengbes, contribuigbes e doagdes, legados e aquisigdes, livres e
desembaracados de dnus.
Paragrafo Unico. A alienagao ou permuta de bens, para a aquisigao de outros mais
adequados, serdao decididas pela Diretoria Executiva, com prévia aprovagac da
Assembleia Geral, especialmente convocada para esse fim.
Art. 14. As fontes de recursos para a manutengdo do Grupo Nova Paideia constituir-se-
ao de contribui¢cdes regulares dos associados, da prestacao de servigos contratados ou
conveniados com outras entidades, doagbes e auxilios de pessoas fisicas ou juridicas,
privadas ou publicas, e pelos rendimentos produzidos pelo seu patrimdnio.
TITULO IV
DA ADMINISTRACAO
CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 15. O Grupo Nova Paideia @ dirigido pelos seguintes orgaos:
| - A Assembleia Geral
Il - Diretoria Executiva
Paragrafo Unico - Constitui érgao consultivo do Grupo Nova Paideia:
| - Conselho Fiscal.
Art. 16. E vedado aos diretores e conselheiros o recebimento, sob qualquer pretexto,
de remuneragao, gratificagdes, superavit ou dividendos, bonificagoes, participacbes ou
vantagens.
SECAOQ |
DA ASSEMBLEIA GERAL
Art. 17. A Assembleia Geral, érgdo maximo de deliberacao e fiscalizagio da
Associagao, e constituida pelos associados fundadores e colaboradores ativos, que
estejam em pleno gozo de seus direitos estatutarios,
Art. 18. A Assembleia Geral sera presidida pelo Diretor-Presidente da Diretoria
Executiva ou pelo seu substituto legal, que tera o voto de qualidade em caso de
empate nas votagdes, e as fungdes de secretario serdo desempenhadas por qualquer

dos associados fundadores ou colaboradores escolhidos por votagdo secreta pelos
presenies,

Art. 19. A Assembleia Geral reunir-se-a

| - ordinariamente, uma vez por ano, e, extraordinariamente, a qualquer tempo, gquando
convocada pelo Diretor-Presidente do Grupo Nova Paideia ou pela Diretoria Executiva
ou pelo Conselho Fiscal ou por um 1/5 (um guinto) dos associados, desconsiderando a
fragao, em pleno gozo de seus direitos.

Il - As reunibes da Assembleia Geral serao instaladas, em primeira convocagao, com a
presencga de, no minimo, a maioria absoluta do total de associados com direito a voto,



e, em segunda convocagao, na mesma data e local, trinta minutos depois da
convocagao anterior, com qualquer numero, deliberando pela maioria dos votos dos
presentes.
Il - Para as deliberagdes referentes a destituicdo dos administradores, alteragdo do
estatuto, autorizagdo para a alienagdo ou instituicdo de Onus sobre os bens
pertencentes a Associagdo e dissolugao da Associagdo, e exigido o voto concorde de
dois tergos dos presentes a assembleia especialmente convocada para esse fim, nao
podendo ela deliberar, em primeira convocagdo, sem a maioria absoluta dos
associados, ou com menos de um terco em segunda convocagao, na mesma data e
local, trinta minutos depois da convocagéo anterior, deliberando pela maioria dos votos
dos presentes.
Art. 20. Compete a Assembleia Geral Ordinana:
| — aprovar a prestagao de contas anual, os balangos, os relatérios de desempenho
financeiro e contabil, bem como as operagdes patrimoniais realizadas no exercicio
findo;
Il - aprovar o orgamento anual e o programa de trabalho propostos pela Diretoria
Execuliva,
IIl — aprovar a prestacao de contas;
IV - eleger os administradores.
Art. 21. Compete a Assembleia Geral Extraordinaria:
| - destituir os administradores;
|l - alterar o estatuto;
Il — autorizar a alienacdo ou instituicdo de 6nus sobre os bens pertencentes a
Associacao;
IV — deliberar sobre a proposta de absorgao ou incorporagdo de outras entidades;
\/ — decidir sobre a dissolucdo da Associagao.
Art. 22. A Assembleia Geral sera convocada com a antecedencia minima de (5) cinco
dias, contendo a pauta dos assuntos a serem tratados, mediante edital a ser fixado na
sede da entidade, por via postal contra recibo ou por qualquer outro meio reconhecido
legalmente, com pauta dos assuntos a serem tratados.
SECAQII

DA DIRETORIA EXECUTIVA
Art. 23, A Diretoria Executiva & o orgao de execugao do Grupo Nova Paideia e sera
composta pelo diretor-presidente, um secretario e um tesoureiro, eleitos por votagao,
pelos associados ativos presentes na Assembleia Geral.
Paragrafo Unico. O Diretor-Presidente sera substituido pelo Secretario e, na auséncia
deste ultimo, pelo Tesoureiro.

Art. 24. O mandato da Diretoria Executiva tal como constituida sera de (4) quatro anos,
permitida uma recondugao por igual periodo, tal como constituida.



Art. 25. O Diretor-Presidente sera substituido pelo Secretario, no caso de impedimento,
auséncia ou renuncia.

Art. 26. Em caso de vacancia de qualquer dos cargos da Diretoria Executiva, a vaga
sera preenchida por um associado, fundador ou colaborador, indicado pelo Diretor-
Presidente, que exercera a funcao até o término do mandato dos demais membros
eleitos.

Art. 27. Os mandatos dos diretores prorrogar-se-ao, automaticamente, até a posse dos
que sejam eleitos para sucedé-los.

Art. 28. A Diretoria Executiva reunir-se-a ordinaria e extraordinariamente e suas
decisbes serao tomadas por maioria simples de volos, exigida a presenca de, pelo
menos, um de seus membros, além do Diretor-Presidente.

Paragrafo unico. As decisfes sao tomadas por maioria dos votos, cabendo ao Diretor-
Presidente o direito ao voto de qualidade.

Art. 29. Compete a Diretoria Executiva:

| — elaborar e aprovar a prestacao de contas e o relatério anual de atividades, para
encaminhamento ao Conselho Fiscal;

Il — estabelecer o valor da anuidade para os socios contribuintes;

Il — administrar as instalagoes e o patrimonio zelando pela sua manutengao;

IV — elaborar e executar o orgamento anual;

V — efetuar os registros dos fatos econdmicos e financeiros;

V| — executar as decisdes da Assembleia Geral;

VIl - cumprir e fazer cumprir o estatuto.

Art. 30. Na elaboragao da prestagao de contas, devem ser observados os Principios
Fundamentais de Contabilidade e das Normas Brasileiras de Contabilidade.

Art. 31. O relatorio anual de atividades, com a prestac@o de contas do periodo, devera
ser apresentado ao Conselho Fiscal, até o dia 31 de margo de cada ano, a fim de
receber parecer conclusivo.

Faragrafo unico. No prazo de 30 (trinta) dias, a contar do recebimento da
documentacao referida no caput deste artigo, o Conselho Fiscal deliberara e emitira
parecer, encaminhando-o a apreciagao da Assembleia Geral.

Art. 32. Compete ao Diretor-Presidente:

| - representar o Grupo Nova Paideia ativa e passivamente, judicial e
extrajudicialmente;

Il = coordenar as atividades dos demais membros da diretoria;

Il — assinar, em conjunto com o Tesoureiro, quaisquer documentos relativos as

operages ativas da Associagao, inclusive, ordens de pagamento, cheqgues, contratos e
convenios,

IV — designar auxiliares para fungbes especificas;
V' — convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva.
Art. 33. Compete ao Secretario;
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| — secretariar as reunides da Diretoria Executiva e das Assembleias Gerais e redigir as
atas,
|| = coordenar as atividades de secretaria;
Il — substituir o Diretor-Presidente em suas faltas e impedimentos.
Art. 34. Compete ao Tesoureiro:
| — coordenar as atividades da tesouraria;
Il — arrecadar e contabilizar as contribuicbes dos associados, rendas, auxilios e
donativos,
Il = elaborar o relatorio financeiro mensal,
IV - elaborar, semestralmente, o balancete,
\V — manter, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos a tesouraria;
VI - publicar, anualmente, até 31 de janeiro, a lista dos socios ativos (adimplentes) e os
inativos (inadimplentes).
VI - substituir o Secretario, em suas fallas ou impedimentos.
SECAOQ Il
DO CONSELHO FISCAL
Art. 35. O Conselho Fiscal, érgdo de controle interno, & constituido por 3 (trés)
membros efetivos, sendo associados em pleno gozo de suas prerrogativas estatutarias,
eleitos pela Assembleia Geral, permitida apenas uma recondugao.
§ 1° O mandato dos membros do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato da
Diretoria Executiva.
§ 2° Ocorrendo o afastamento provisdrio de qualquer um dos conselheiros titulares,
sera escolhido pelos conselheiros restantes um suplente para substitui-lo, ate o fim do
mandato para o qual o Conselho foi eleito.
§ 3° Em caso de afastamento definitivo de qualquer um dos conselheiros, a vaga sera
preenchida por um associado indicado pelos demais membros do Conselho Fiscal, até
o término do mandato dos conselheiros eleitos.
Art. 36. Compete ao Conselho Fiscal:
| — escolher, em cada reunido, um dos membros para dirigir os trabalhos;
|| — examinar e opinar sobre os relatdrios de desempenho financeiro e contabil e sobre
as operacdes patrimoniais realizadas;
Il - opinar sobre a aquisigao e alienagao de bens;
IV — examinar o balango anual, a prestacdo de contas e o relatério anual de atividades,
emitindo parecer a ser submetido a Assembleia Geral.
V' — propor a Diretoria Executiva a convocagdo e reunidao conjunta, a fim de tratar de
assuntos julgados relevantes.
SECAQ IV
DA EDITORA NOVA PAIDEIA
Art. 36-A A Editora Nova Paideia, vinculada a Diretoria da Associagao para Promogao
de Actes e Projetos Interdisciplinares em Educagao e Pesquisa, tem por finalidade
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promover publicagbes de interesse de seus associados, selecionar obras vinculadas as
finalidades da associagao e realizar planejamentos graficos de trabalhos editoriais.

§ 1° A Editora Nova Paideia sera gerida pela equipe editorial da Revista Nova
Paideia, composta pelo Editor, Vice-Editor e Conselho Editorial.

TITULO V
DA DISSOLUCAQ DA ASSOCIACAQ

Art. 37. No caso de dissolugao da Associagao, a Diretoria Executiva procedera a
liquidagao, realizando as operagdes pendentes, a cobranca e o pagamento das dividas,
e todos os demais atos de disposigoes que estimem necessarios.
Art. 38. Dissolvida a Associagdo, o remanescente do seu patrimdnio liquido sera
destinado a entidade publica (municipal, estadual ou federal), de fins idénticos ou
semelhantes, por deliberacao da Assembleia Geral.
TITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
Art. 39. Os associados n&o responder@o, nem mesmo subsidiariamente, pelas
obrigagdes e encargos sociais da Associagao.
Art. 40. O Grupo Nova Paideia nao tem finalidade lucrativa, nao distribui dividendos,
nem qualquer parcela de seu patrimonio ou de suas rendas a titulo de lucro, bem como
aplica integralmente no territorio nacional suas rendas, recursos e eventual resultado
operacional, exclusivamente, na manutengdo e desenvolvimento das finalidades
institucionais.
Art. 41. O exercicio financeiro coincidira com © ano civil,
§ 1° O vencimento da anuidade sera 31 de dezembro de cada ano, devendo a
tesouraria efetuar a cobranga com antecedéncia minima de 60 (sessenta dias).
§ 2° O valor da anuidade sera definido na ata de fundagdo e reajustado, conforme
proposigao da Diretoria Executiva, em cada Assembleia Ordinaria Anual.
§ 3° Todos os membros da Associagdo, incluindo a Diretoria-Executiva, deverdo se
manter adimplentes com suas obrigacies de associados, incluindo o pagamento da
anuidade, sob pena de serem deslituidos de seus cargos.
§ 4° Das receitas geradas pelas agGes do Grupo Nova Paideia, sera reservado um
percentual de 20% (vinte por cento) para constituicdo de fundo de reserva destinado
aos gastos com a manutencao de suas atividades.
~_Art. 42. Os casos omissos serao resolvidos pela Diretoria Executiva e ratificados pela
« EAssemblgia Geral, md}naria ou extraordinaria, que se seguir a decisdo tomada, ficando
1 = ., =eléifos foro daTontarca de Sobradinho/DF para sanar possiveis duvidas.
| o L SATtE43. Este Estatuto entrara em vigor na data de seu registro no Cartério de Registro
| © @ “Civifde Pessoas duiidicas.
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